
Załqcznik do zarzqdzenia Dyrektora nr 47/2022 z dnia 14.12.2022r.

RE GI]LAMIN ORGANIZACYJNY
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Sanatorium (Jzdrowiskowego

Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji,, AGAT''
w Jeleniej Górze

Rozdział I
POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawa Prawna: art. 23, art.24 ust.l ustawy z dnia 15 kwietnia 201lr. o
działalnoŚci lecznic zej (DZ.IJ . tekst j ednoli ty z 2020 poz. 2g5 z poźn. zm.)

1

1, Regulamin organizacYjny zwany dalej ,,Regulaminem" określa organtzację i zasadyfunkcjonowania Podmiotu wykonującego dziłalność leczn iczą pod nazwą: SamodzielnyPublicznY Zakład OPieki Zdrowotnej 
- 
Sanatorium Uzdrowiskówe Minisierstwa SprawWewnętrznYch i Administracji ,,AGAT" w Jeleniej Gorze zwanego dalej ,,Sanatorium,, _

udzielającYm Świadczeń zdrowotnych w obiekcie w Jeleniej Gorze"przy ul.Cervi 14.
2, Sanatorium jest Podmiotem leczniczym niebędącym przedsiębiorcą samodzielnympublicznym zakładem opieki zdrowotnej .

3, Organem tworząclm Sanatorium jest minister właściwy do spraw wewnętr znych.
4. sanatorium działa na podstawie przepisow prawa:
- ustawy z dnia 15 .04.201 1 o dzińalności leczniczej ;- ustawY z dnia 28 liPca 2005 r. o lecznictwie uzórowiskowym, uzdrowiskach i obszarach

ochrony uzdrowiskowej orazgminach uzdrowiskowych 
;- statutu Samodzielnego Publiczn ego ZOZ Sanatorium Uzdrowiskowego MSWiA ,,AGAT,,W Jeleniej GÓrze, nadanego zarządzeniem nr 15 Ministra spriw Wewnęt rznych iAdministracji z dnia 20 kwietnia2017r. . (Dz .IJrz. MSWiA z dnii24.04.2017 poz. 16 ze

Zm.)
- oraz innych powszechnie obowiązujących przepisów prawa.
5. Sanatorium wpisane jest do:

Krajowego Rejestru Sądowego - Rejestru Stowarzyszeń, innych organizacji Spo łecznychi
Zawodovvych - KRS Nr 0000 07320I
Rejestru Podmiotow wYkonujących dzińalnośc leczniczą prowadzonego przęz Wojewodę
Dolnośląskiego pod numerem: Nr Z - 000000018638

6. Sanatorium posiada:
l) numer identYfikacji podatkowej NIP 6II-22-23-263 nadany przez 1Jrząd Skarbowy wJeleniej Gorzę w dniu 04.12.1998r.
2) numer iclentyfikacyjny REGOI\T 230081055 nadany przęz lJrząd Statystyczny we

Wrocławiu, Oddział w Jeleniej Górze.



Rozdział II
CELE IZADANIA Z^KŁADU

Sanatorium jest powołane w celu :

1. Udzielania świadczeń opieki zdrowotnej
uzdrowiskowej i rehabilitacji leczniczej.
ż. Ręa\izacji z zadań dydaktycznych i badawczych, w
zdrowotnych i promocji zdrowia, w tym wdrażanlęm
metod \ęczenia.

2

z za\ł ęsu 1 e c zen ia uzdr owi sko we g o, rehń il itacj i

powiązaniu z udzieLeniem świadczeń
nowych technologii medy czrry ch oraz

3. Zadania Sanatorium obejmuj ąw szczególności:
1)udzielanie:
a) stacjonarny ch oraz całodobolvych świadczeń zdrowotnych w zakresie:

- chorób ortopedyczno - urazowych,
- chorob układu nerwowego,
- chorób reumatologicznych,
- osteoporozy,
- chorób nerek i dróg moczowych,
b) ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych w zakresie:
- chorob układunarządu ruchu
- chorob układu nerwowego
- chorób nerek i układu moczowego
- chorób układu krązenia
- zniek srtńcen statycznych dzieci i młodzięry

2) organizowanie turnusów antystresowych i profilaktyczno - rehabilitacYjnYch

3 j prówad zenię działalności w zakresie kształtowania postaw i zachowań

prozdrowotnych, prewencj i i profi laktyki schorzeń,

4) medy czne ,ui"rpi"czenie dzińań służb podległych i nadzorowanYch PrZeZ ministra

właściwego do spraw wewnętrznych,
5) medy 

"rn"Źńezprcczenię 
zadah obronnych wykonywanygh przez ministra właŚciwego

do spraw wewnętrznych,
6) nvykonywanie zadannałożonychprzezministra właŚciwego do Spraw wewnętrznYch.

Rozdział III
STRUKTURA ORGANIZ ACYJNA
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I. Organami Sanatorium są: Dyrektor (kierownik sanatorium) i Rada Społeczna.

lLZadania z zakresu rea\izacji świadczęń medycznych realizowane Są PoPrZęZ zak<ł,adY

Lecznicze:
1 . Stacj onarne Lecznictwo Uzdrowiskowe
2. Ambulatoryjne Lecznictwo lJzdrowiskowe
3 . Dział (pracownia)Fizj oterapii
4. Poradnia Rehabilitacyjna

III. Komórki organizacyjne wydzielone w Sanatorium dzielą się na:

a. komórki organ izacy jne udzie\a1 ąc e świ ad czen zdrowotny ch :



1) Oddział Ogólnosanatoryjny
2) Oddział Szpitalny

oddziałami kierują - wznaczony lekarzkierując y od,działem

3) Zakład PrzYrodoleczniczy - kierowany ptzezkierown ika Zakładu-wchodzącY W skład zakiadu Stacjonaine Lęcznictwo Uzdrowiskowe4) PrzYchodnia Uzdrowiskowa - prowad zonajest prze z Wznaczonego lękarza5) Poradnia RehabilitacYjna- prowa dzona.;..i p.Ź. , *yrnuczonego lekarza6) Dział FizjoteraPii - kierowany przezkierown ika Zakładu przyrodolecz niczego- wchodzącl w skład Ambulatoryjne Lecznictwo Uzdrowiskowe

!. Komorki organizacyjne wykonuj ące zad,ania niem edyczne:
1 . Dział Finansowy
2. Dział Administracyj no-Gospod arczy
3. Dział Żywienia

!. D ział Or ganizacyj no -Kadro wy
Dzińem finansowYm kieruje Głbwny księgo W, pozostałymi działamikierują kierownicy.c) Samodzielne stanowiska:
I . przełożona pielęgniarek
2. radca prawny
3. inspektor słuzby BHP tppoż
4. inspektor ochrony danych osobo!\ych
5. asystent dyrektora
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1, Sanatorium kieruje i reprezentuje na zewnątrz Dyrektor Sanatorium.
2, DYrektor Sanatorium wYkonuje swoje zi.danta przy pomocy zastępcy dyrektora ds.lecznictwa, głównego księgow.go, przełożonej pielęgniarek i kierownikow komorekorganizacyjnych.

5
L ZaleŻnosc słuzbowa komorek organizacyjnych i stanowisk samodzielnych podwzgl ędem. b^ezpo średni eg o nadzoru j e si następuJ ąó a :

a) Dyrektorowi sanatorium bezpośrednió poategają: 
"

z-ca dyrektora d.s. lecznictwa,
głowny księgowy,
ki ero wn ik działu or ganizacyj no -kadro we g o,
ki ero wn Ik działu adm i ni stracyj no - g o sp o da r cze go )
kierownik działu zywienia )

radca prawny,
inspektor ds. BHP i ppoż,
inspektor ochrony danych osobowych.
asystent dyrektora

b) Zastępcy dyrektora d.s. lecznictwa podlegają:
Iekarze ki eruj ąc y o ddziałami
kierown ik Zakładu Przyrodoleczn iczego,
pr zełożona p ie l ę gni arek



c) Głównemu Księgowemu podlegają:

- księgowy ds. finansowych,

- księgowy ds. płac,

- księgovrry - kasjer
d) Przeło żonej Pielęgniarek podlegają:

- pielęgniarki oddziałowe,

- pielęgniarki,

- salowe
e) Kiero wnikowi admini stracyj no - go sp o d ar czemlJ p o dl e g aj ą :

- inspektor ds. eksploatacji,

- konserwatorzy
f) Kierownikowi Działu Żywienia podle gaj ą:

- dietetyk,

- magazynier,

- kucharze,

- pomoc kuchenna,

- kelnerzy
g) ki erowników i D ziału or ganizacyj no -kadrowe go p o dle gaj ą :

- inspektor ds. kulturalnych,

- specjalista ds. marketingu,

- informatyk,

- recepcjoniści,
h) Kiero*nito* i Za\<\adu Przyro do 1 e c zni cze go p o dl e g aj ą :

- fizjoterapeuci,

- masazyści,

- statystyk medycznych

- sprzątaczka

ż. Schemat organizacyjny Sanatorium stanowizńączniknr 1 do niniejszego regulaminu,

Rozdział IV
RODZ AJ DZIAŁALNOŚC|LECZNICZEJ ORAZ ZAKRES

IJDZIELANYCH ŚWrłO C ZEN ZDROWOTNYCH
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1. Sanatorium prowadzi dzińa\nośó \ęczniczą w rodzaju:

1) stacjonu*yóh orazcałodobolvych świadczeń zdrowotnych zza\<resu lecznictwa

uzdrowiskowego; 
: zakresu rehabilit acjileczniczej.2) ambulatoryjne świadczenia zdrowotne z
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1. świadczenia stacjonarne i ambulatoryjne udzielane Są w zakresie chorób:

l) chorób ortopedy czlo - urazowych,
2) chorób układu nerwowego,

\4



3) chorób reumatologicznych,
4) osteoporozy,
5) chorób nerek i drog moczowych,

2, W zal<resie oPieki lekarsko - pielęgniarskiej Sanatorium zapewnia:-badania lekarskie
- ustalan ie i bieżącą werYfi kacj e pro gramu leczen ia fizj oterapeutyc znęgo,balneologicznego lub rehabilitacyjnego,
-codziennY dostęP do lekarzaprowadzącego leczenie, doraźne interwencje lekarskie
- całodobowy obchod pielęgniarski,
-całodobową pomoc lekarską w przypadku nagłego zachorow ania-codzienne zabiegi Pielęgniarskii zaórdyno*Jn.} rzez lękarza(pomiar ciśnienia, iniekcjeitp.)
-dodatkowe badania diagnostyczne niezbędne do prowadzenia leczenia orazdodatkowe

specj ali s ty czne konsultacj e lekarski e
-prowad zęnie wymaganej prawem dokumentacj i medycznej .

3, W zakresie 
_zabiegow fizjoterapeutyc znychSanaiori um zapewnia:' zabiegi zgodnie zę zlęceniami iekaiskimi, w tym dodatkowe na życzeniepacjenta za zgodąlekarza za o dpłatno ści ą.

4, Sanatorium zabezPiecza Pacjentom leki zgodnie z receptariuszem w przypadku nagłychzachorowań.
5, Lekarz Sanatorium możę wystawić pacjentowi receptę na leki zgodnie z obowi ązującymiprzepisami.
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1, Sanatorium udziela Świadczeń zdrowotnych na zasadach określonych w ustawie odziałalnoŚci leczniczej,przepisach odrębnych lub w umowach cywilnoprawnych.2, Sanatorium moz e zawieraĆ umowy w zakresie udziel aniaświadczeń idrow otnych z :osobą wYkonuj ącą Zawod medy czny w ramach indywidualnej lub grupowej praktyki orazinnYmi Podmiotami na zasadach *yrr"r"golnionych w odrębnych przepisach.

9
Miejscem udzięlania Świadczeń zdrowotnych w zakresie lecznictwa uzdrowiskowego,wYkonYwania zabiegow balneolo gicznych, fiioter apeutycznych, rehabilitacyjno_1 eczniczychoraz Świadczeń ambulatoryjnych jest budynek Sanatóri um przy ul. Cervi 14 w Jeleniej Gorzę.

Rozdział V
PRZEBIE G PROCE SU IJDZIELANIA ŚWrłn CZEŃ ZDROWOTNYCHZ ZAPEWNIENIEM WŁAśCIwEJ DosTĘpNoŚĆI i;AKośći ivcH

śwrłnczEŃ
10

1, Usługi medYczne realizoTwane przezSanatorium mają charakte r bezpłatny orazpłatny.2, Całodobowe Świadczenia zdrówotne w *u.,rrrt u"ł, stacjona..ry.ń udźielane są dlapacjentow w ramach jednej z trzech grup
1) turnus ogólnosanatoryjny lub szpitany,
2) turnus antystresowy lub profilaktyczno - rehabilitacyjny,
3).leczniczy pobyt komercyj ny,

3, Świadczenii zdrowotne w Sanatorium udzielane są na podstawie:
1 ) skierowania na leczęnie uzdrowiskowe wystawiane przezNFz,



2) skierowania na turnus antystresowy lub profilaktyczno -
rehabilitacyjny w ramach zawartych umów,

3) indywidualnej umowy o świadczęnię usług zzakręsu lecznictwa

uzdrowiskowego.
4. po przybyciu-do Sanatorium pacj ent zgłasza się w recepcji skąd jest kierowanY do

gabinetu przyjęc pacj enta.

5. W gabine"ie 
"iiv:ęL 

pacjent ma zńożoną historię choroby oraz ustala się PrzYdziŃ
pot<oju i jest kierowany na odpowiedni oddział do dyzurki Pielęgniarskiej.

6. W dyzurce pielęgniaiskiej p-o zebraniu wywiadu pielęgniarskiego zostaje zńoŻona

dokumentacj a medyczn a orazi
- pacj ent podpi suj e obowią zuj ące o świadc zenia,
_'ustala się tórmin badania wstępnego u lekarzaprowadzącego,

_ ustala się dietę i kieruje do stołowki, gdzie przydziela się miejsce przy

stoliku i ustala pory posiłków.
7 . Badanie wstępne przeprow adza\ękarzprowadzącY w ciągu Ż4 godzin od PrzYjazdu do

Sanatorium i 
-podczas tego badania ustala rodzaj i iloŚĆ zabiegów

fiĄoterapeutycznych, leczenie farmakologiczne ewentualnie dodatkowe badania

diagnost y ezne lub zabiegi pielęgnacyj ne,

8. opisane historie choroby ą przekazywanę do dyzurki pielęgniarskiej,
g. Ewentua\nę za|ecenia lekarskie umieszczanę są na:

- karcie zabiegow ej - przekazywanej do planowania zńiegów, a

następni e trafiającej do pacj enta,
_ indywidualnej kur.i. z1óceńlekarskich, która trafi,a do dyzurki

pielęgniarek,
_l"noińacji o przydzielonej diecie, ktora trafiado działu żywienta,
_ skierowaniu na badania diagnost}czne (do laboratorium, gabinetu EKG lub RTG itP,),

- skierowaniu do poradni specjalistycznej

10. Dokumentacja medyczna pacjenta:

- historia choroby
- karta zabiegowa
- indywidualna karta z\ecen lekarskich

1 1 . Sanatori vm zapęwnia całodobową opiekę medyc znąIekarsko - Pielęgniarską.

12. W trakcie turnusu przeprowadza się badania kontrolne Pacjentów lx w tYgodniu,

pacjent ma umozliwiony dostęp do |ekarza prowadzącego codziennie w godzinach

rannych. W godzinach popołuJ.riowych i nocnych lub w dni Świąteczne do lekarza

dyzurnego. . t l. r |__l__l^^_^
13. W nagłych przypadkach przy wystąpieniu niepokojących objawów pacjent zgłasza się

do dyzurki pi"tęgrriarskiej iub- lekarri pro*adŻącego ewentualnie informuje Personel

medyczny zapomocą telefonu lub instalacji alarmowej.

l4.przęd zakończeniem turnusu \ekarz prowadzący przeprowadza badanie wypisowe,

wypełnia kartę informacyjną i określa- za\ęcęnta dalszego PostęPowania W miejscu

zamieszkania. istnieje *ołii*ość wystawienia zaświadczęnia o czasowej niezdolnoŚci do

pracy w uzasadnionych przypadkach,

15. W dniu wyjazdu pu"j.rrt-otrzymuje i kwituje odbiór dokumentację wYPisową.

iĆ. S*ń.częnia zdrowotne udzielane są wyłącznie przęz pracownikow medYcznYch,

ktorzy posiadają odpowiednie kwalifikacje do wykonywania Świadczeń, PoŚwiadczone

dyplÓma.rri, .ertyfikatami i spełniających odpowiednie wymagania zdrowotne,

I7 . Sanatorium zapewnia ońronę danych osobowych pacjentów dotYczącYch jego stanu

zdrowia i przebiegu leczenia.

N"6



18, Zakończona dokumentacja medyczna w formie papierowej i elektronicznej
PrzechowYwana jest w Archiwum Zakładowym zgodnie z obowi ązującymi w tym zakresieodrębnymi przepisami.
19 ' Na kaŻdYm etaPie udzielania świadczenia zdrowotnego pacjent ma prawo dozłożenia skargi lub wniosku zgod nie zobowiąz ującąprocedurą.
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Ambulatoryjne Świadczenia zdrowotne udzielane są dla pacjentów nie zakwaterowanych wsanatorium w ramach:

1,Uzdrowiskowego leczenia ambulatoryjnego na podstawie skierowania wystawionego przęzNarodowy Fundusz Zdrowia.
l)po przybyciu do sanatorium pacjent powinien przedstawić:
a) skierowanie na \eczęnie ambulaioryjne,
b) dowod osobisty lub paszport,
c) wYniki badań dodatkowYń, konsultacji specjalistyczn ych oruzkarty informacyjne leczeniaszPitalnego, które mogą mieć zwtązekri""Ź"ni!m pacj.ntu w Sanatorium.
Na Podstawie w/w dokumentów pacjentowi zostaj e^ ziozona dokumentacja medyczna.2) Pacjent zostaj ę zbadanl przez lókarza pro*u-drącego, ktory przepisuj e zabiegi leczniczewedług ściśle określonych wsk azan.
3) Pacjent Po badaniu zgłasza się do ZakładuPrzyrodolęczniczego celem ustalenia terminówzabiegów lęczniczych.
4) Po zakonczeniu leczęnia pacjent oddaje.kartę zabiegową pielęgniarce na uoznaczonym
o ddziale i odbiera karty informaCyj ne lec,zóniaambulato.],3 n.go.2, Poradni RehabilitacYjnej na- podstawie skierowania na zabiegi ftzjoterapeutyczne wwarunkach ambulatorYjnYch wydan.go przezlekarzaubezpiec zeniałrowotnego.
1) rejestracjaPacjentÓw w Poradni oJby*u się bezposr.J"io, telefonic znie orazza pomocą e-skierowania
2)osoba PrzYjmuj ąca Pacjenta podczas rejestracji wpisuje go na listę oczekują cą naudzielenieświadczenia zgodnie zumową zNFZ;
3) Pacjent zobowiązanyjest do przedstawienia skierowania do poradni 

;4) w dniu ustalonym na wizytę w Poradni:
a) pacjent zostaje zbadany przez lekarza, który przepisuj e zabiegt lecznicze według ściśleokreślonych wsk azań;
b) pacj entowi zostaj e założonadokumentacja medy czna;
c) Pacjent Po badaniu zgłasza się do dowolni. *yÓ.un ego Działu fizjoterapii celem ustaleniaterminów zabiegow lęczniczych
d) Po zakończeniu leczenia ambulatoryjnego na prośbę pacjenta wydaje się ksero kartyzabiegowej .
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Świadczenia zdrowotne udzie]ane są wyłącznie ptzez pracownikow medycznych, ktorzy
Posiadają odPowiednie kwalifikacje do wykony*u.riu świadczeń, poświadczone dyplomami,certyfi katami i spełniaj ących odpowiednie wym aganiazdrowotne.



Rozdział VI
ORGANTI.^CJA I ZADANIA PO SZCZEGOLNYCH KOMÓREK

ORGANIZACYJNYCH SANATORIUM ORAZ WARUNKI
WSPO ŁDZIAŁANIA TYCH KOMOREK DLA ZAPEWNIENIA

SPRAWNEGO I EFEKTYWNEGO FUNKCJONOWANIA
SANATORIUM
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Zadaniakomórek or gan:.zacyj nych S anatorium :

1. ODDZIAŁ OGOLNOSANATORYJNY I DDDZIAŁ SZPITALNY pełnią funkcje

Iecznicze, edukacyjne i profil aktyczne dla osob PrzebYwającYch na leczeniu

uzdrowiskowym orazna turnusach profilaktyczno-rehabilitacYjnYch i antYstresowYch

w szczególności poprzęz:.

a. organizowanie i prowadzenie działalności \eczntczo - sanatoryjnej i rehabilitacYjnej W

formie oPieki stacjonarnej; 
wotnvch w tvn , 

lzasadzdrowego stylu życia;b. realizacje programów zdrowotnych, w tym propagowanlź

oddziŃami kieruj ąIekarzekierujący oddzińemprzy pomocy pielęgniarek oddziałowYch,

Lekarz kierujący 
' 
oddziałem ,p.u*.r;. nadzor merytory czny nad całoŚcią lecznictwa

stacjonarnego w zakresie swojego oddziału,

Funkcję pełnomocnika ds. prń pacjenta sprawuj e .vfYznaczony przez DYrektora|ekarz,

Do zadań pełnomocnika na|eży dLanie o przestrzeganie praw Pacjenta, okreŚlonYch

obowiązującymi przepisami, w tym ustawą o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

2. ZAKŁAD PRZYRODOLE CZTqICZY zajmląe się udzielaniem Świadczeń

medycznychpoprzez,. r l 1 1

a. kompleksową .Órruuititu.3ę w formie zabtegow \eczniczych Z zakresu balneoteraPii,

kinezytórapii, światłolecznictwa, elektroterapii, masaż\eczniczY, hYdroteraPii.

zakłademkieruje kierownik, ktory sprawuje nadzór merytoryczny t organizacyjny nad pracą

komorki. Nad rla1izacją planu lec-zniczego realizowanego w komórce nadzor sPrawuje |ekarz

specj alis ta z zakte su b alneolo gii.

3. PRZYCHODI\IA UZDRowIsKowA - do zakresu dziŃania
przychodni w szczegolności należy zapewnienie pacjentowi ambulatoryjnYch Świadczeń

zdrowotnych, w tym świadczen profilaktycznych z wykorzystaniem naturalnYch surowców

|eczntczych zIeconych przęz\ekarza w tym:

a. ptzyjmowanie pacjentow na leczenie ambulatoryjne,

b. badanie lekarskie i ustalenie planu zabiegow,
c. prowadzenie odpowiedniej dokumentacji medycznej,

przychodnia prowadzona jest przęz wznaczonego lekarza. Nadzór na działalnoŚcią

przychodni sprawuj ę Z_ca dyrektora ds. Lecznictwa.

4. PORADNIA REHABILITACYJNA do zakresu dziŃafl Poradni naleŻy

organlzowanie i prowa dzenię specjalistycznych badań lekarskich W warunkach

reńab ilitacj i ambul atoryj n ęj, a w szcze gó lno ści :



l)diagnostyka fuŃcjonalna pacjenta,. ustalanie diagn oąI napodstawie wyników badańoraz niezbędnYch testow czlnnościowy ch orazo..nu ut tywności ruchowej pacjenta;2 )kwalifi kowanie do diagno styki specj al i st y cznej ;3)kwalifikowanie Pacjenta d,Ó zabiegów fizjoteńpeu tycznych orazplanowa nie przebiegufizjoteraPii, W szczegolności: "nrytoórapii']- 
uutn.ologii, kinezyterapii, masażumedycznego;

4)zlecanie wYrobów medycznychi dobieranie ich wedł ugpotrzeb pacjenta;S)wYdawanie oPinii i orzeczen odnośnie stanu runf.jon"lr.g; osób poddawanychftzj oter apti or az prze bi e gu pro ce su fi zj oterap i i ;

Poradnia Prowadzona jest Przez .vtYznaczonego lękarza. Nadzór na działalnością przychodnisprawuje Z-ca dyrektora ds. Lęczni'ctwa.

5' DZIAŁ FIZJOTERAPII - do zadań działu należy udzielanie świad Qzen leczniczychW ramach rehabilitacji ambulatoryjnej z zakresu fizjoterapii i terapii ruchowej wzakresie fizykoterapii i balneotógii," kinezyńapii , -ururu medycznego orazsPecjalistYcznYch Porad, fizjoterapeutycznych ręalizowanych ,ra podstawie ustalonegopro gramu usprawn iania leczniczego.

Działem kieruje kierownik, który sprawuje nadzór merytory czny i organi zacyjny nad pracąkomorki.

KOMORKI ORGANIZACYJNE WYKONUJĄC E ZADANIA NIEMEDYCZNE
4. DZIAŁ ADMINISTRACYJNO - GOSPODARCZYDo zadań Działu należY W szczegolności planowanie, organizowanie, prowad,zenie inadzoro wani e działań związany ch z:
1, realizacją inwestYcj1, modernizacji, remontów i przeglądow budynkow, urządzeń,maSZYn i wYPosaŻenia Sanatorium orazprowadz..ri. ,iięunej ztymdokumentacji;2, PostęPowaniem o udzielenie zamowięń publicznych na aoŚtawy, usługi i robotybudowla ne or az p, oy u!?enie związanej z iy mdokumentacj i ;3' obrotem rzeczoWmi składnikami majątku Sanator iu^ orir'prowadzenie związanej ztym dokumentacji
4, utrzYmaniem W należYtYm stanie obiektów, infrastruktury , urządzeń, maszyn,terenów zielonYch i otoczenia Sanatorium oraz prowadzenie związanej z tymdokumentacji;
5, opracowYwaniem Planów remontowo inwestycyjnych otaz moderni zacyjnychobiektu sanatoryjnego,
6, zabezPieczaniejednostk i w zakresie zaop atrzenia w odziężochronn ą, sprzętbiurowy,7, prowadzenie gospodarki paliwowo - energe tycznej,B, organizacja i Prowadzenii spraw dotyczącycń zabórpieczeni ap-pożi bhp,

Hr'JJH:IT . 
(Działu) kieruje i nadzoruje pracę Kierownik Działu Administracyjno-

5. DZIAŁ FINANSOWY
Do zadań Działu należY w Szczególności planowanie, organizowanie, prow ad,zenie inadzor owanie działań związany 

"I| 
r,



'

1 . sporzą dzaniem, przyjmowaniem i obiegiem dokumentów w sPosob zaPewni ającY

właściwy i terminowy przebieg op-e.acji gospo darczych oraz dekretowaniem

dokumentow księgowych i rozliczeniowych;

2 . ewi dencj ą zdar zeń go spo dar czy ch w księ g ach rachunkowy ch ;

3.roziiczaniem zobowiązan publicznopriwnych, zobowtązań i na\ężności wobec

kontrahentow oraz ana]tzowaniem stanu zapisów na kontach rozrachunkowych i

prowadzeni em windyka cj\ należno ści ;

4. prowadzeniem obsługi iachunkow bankowych i kasy oraz zwtązanej z tym

dokumentacji;
5. sporzą dzanięmlisty wynagro dzei oraz związanej z tym dokumentacji;

6.prowadzeniem ewidencji ilościowo-wartosóiowÓ; składnikow majątku Sanatorium oraz

okresowym ustalaniem lub sprawdzeniem drogą inwentaryzacj\ rzęczYwistego stanu

aktywów i pasywow, wykonu.ri.* ich wyceny orazustaleniem wYniku finansowego;

7 .przech,owywaniem i ,ńerpreczeniem aolrr*Óntów księgowYch, ksiąg rachunkowYch

oraz sprawozdań finańsowych i innych, ktorych dane wYnikają Z ksiąg

rachunkowych.; 1 , :,__.^^+_.^_,:__,^1

B. kontrolą prawidłowości finansow aria i rczliczania zadań inwestYcYjnYch i

remontowych; l . ^^^__nAnnn,
9. prowadzeniem rachunku kosztów w układzie kalkulacyjnYm oraz sPorządzanlem

sprawozdan finansowych i innych, ktorych dane wYnikają z ksiąg rachunkowYch

1 0. opracowywaniem projektow planów rzeczowo _ finansowych Sanatorium,

1 1. sporz ądzantem sprawozdawczości statystycznej i finansowej zgodnie Z WYmogami

otowiązuj ących ustaw i przepisów zewn ętrzny ch,

IŻ.bieŻącaana]izasytuacjifinansowejSanatorium,
1 3 . kontrola spraw r ozliczęniowo - finansowych z poszcze golnYm t dziŃami S anatorium'

l4.prow adzęniedokumentacii dotyczącej zamowión publicznYch w zakresię zadań działu,

pracą komorki (Działu) kieruje t nadzoruje Głowny księgowy,

6. DZIAŁŻYWIENIA
Do zadah Działu na1eży w szczegóIności planowanie, organizowanie, Prowadzenie i

nadzorowanie dz\ałań związanych z" 
ici w snosób t lobrą jakość usług,

1.produkcjąi.dystrybucjązywnościwsposobgwarantuJący(
przestrzegarue norTn i p-.Óaur obowiązląącyclrw Sanatorium oraz Prowadzeniem

zw lązanej z ty m dokumentacj i, zwłaszcza"

a) układanie j adłospisów;
b) gospodarowanie surowcami i produktami spozywczyml;

c) gospodarowanie sprzęt 
"^, 

urŹądzeniami, wypos ażeniem i środkami czystości;

d) prowa dzenie niezbędnej dokumentacji;

ż. opracowaniem, wdrażaniem i *..yńkowaniem systemu HACCP i wYtYcznYch

dobrej praktyki (GMp/GHp) oraz prowadzeniem zw\ązanej ztYm dokumentacji,

3. nadzorowanie pracy urządziń w dzia\ę i stanu sanitarnego Pomieszczęń

stołówkowo kuchennych' i stosowanie się do przepisow sanitarno

epidemiologiczny ch przy przygotowywaniu posiłkow, prawidłowe przechowywanie

produktów zywnościów}ch, piiyjmowanie i wydawanie tych produktów,

pracą komorki (Działu) kieruje tnadzoruje pracę Kierownik Działu ZYwienta.
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7. DZIAŁ ORGAIVIZACYJNO - KADROWYDo zadań Działu naleŻY W szczegolności planowanie, organizorvanie, prowadzenie inadzorowanie dzińan zw|ązanych z:
1' Prowadzeniem całokształtu spraw kadrowych otaz dokumęntacji związanych zorganizacją PracY, Planowanióm pracy i wykorzystaniem etatów osobowych dlapotrzeb komórek or ganizacyj nych,2' PrzYgotowanie Projekto* 

- 

ukto* prawnych, zarządzeń wewnętr znych, poleceńsłuzbowych Dyrektora,
3' 

:ł:::?"?tri?:"i,3ifi"u 
Spraw obronnych i ochrony informacji niejawnych według

4' Prowadzenie Biura obsługi Klienta w tym prowadzenia recepcji, realizacja zad,an zzakresu marketingu,
5' sPorządzanie dokumentacji obowiązującej na recep cji i przygotowywanie raportow,6' zabezPieczeniem Serwerowni i zapewnieniem ,p.u*.r"go funkcjonowania systemówinformatYcznYch Sanatori um oraz prowadzenie ,;i;;;:; ,,ń ;"oumentacj i, a takżęnadzór nad PrawidłowYm funkcj onowaniem sprzętu komputerowego 

;7 . koordyn acja obsługi prawnej.

Pracą komorki (Działu) kieruje i nadzoruje pracę Kierownik Działu organizacyjno_Kadrow 8o, ktory Pełni funkcje p.łrro''o"rika as.'informacji niejawnych orazpełnomocnikads, obronnych na zasadachokreślonv.ł, * oarębnych przepisach prawa.

Zadania samodzielnych stanowisk pracy:

!;"I?łłiłi}ł Pielęgniarek - odpowiada za całokształt opieki nad pacjentem, a w
1) właŚciwY stan sanitarnY i bhp pomiesz czeń, sprzętu i materi ałow w pokojach dlaPacjentów oraz gabinetach zńileowych, 

"gr.f.".,jąc norm y datyczące dezyrrfekcji,sterylizacji narzędzi, materiałów i}omies zcieńcelem likwidacj i zagrożeń,2) sPorządzanie SPraWoZ d,ań, zestawień i op.u*wań statystyc znych dotyczącychdziałalnoś ci medy cznej S anatori um,
3) koordYnację i realizację wszelkich obowiązków wynikających z postanowieńzawartYch w umowach zNarodowym Fundusz em Zdrowia,4) organizację, koordYnację i nabzor nad pracą personelu pielęgniarskiego isprzątaj ące go S anatorium,
5) sPorządzanie i kontrolowanie harmonogramów czasupracy podległego personelu,6) wsPÓłudział w kształtowaniu polityki kidrowej wobec podległego personelu,7) kontrolowanie dokumentacji pi.tę!"iarskiej,
8) nadzór nad doskonaleniem ,"*oo'J*ym podległego personelu.

PrzełoŻona Pielęgniarek pełni rownież funkcję pełnomocnika ds. weteranówpolegającej na:
l)monitorowanie przestrzegania uprawnień weteranów w trakcie udziel ania świadczeńzdrowotnych,

;]5fff,"#HJ";5ł:* 
od weteranów w przypadku nieotrzymania pomocy wynikają cej z

:;udzielaniu weteranom oraz członkom ich rodzrn niezbędnych informacji w zakresier ealizacji świadc zen zdr owotnych,

/
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4)współpracy z komórkami organizaryjnymi

w zakresie rea\izacji świadczęh wetęrana,

2. Radca prawny _ wykonuje obsługę prawną sanatorium.

W szczegolności do zadańRadcy naLeży:.

1)udŹielanie porad i konsultacji prawnych,

2.) sp or ządzan\e o p i ni i prawny ch,

rjrp.u*-dzanię,godrroici umów i ugod zprzepsami prawa,

ajopiniowanie piojektow aktów prawa wewnętrznego, umów,

5)zastępstwo procesowe,

Za|<ręs zadai i czynności doty czącej obsługi prawnej Sanatorium, która jest wYkonYwana

przezRadcę prawnego moze rógulować umowa zawarta z Podmiotem zewnętrz*Ym'

4. Inspektor służby BHP i ppoż. - cz.lwa nad przestrzeganiem i realtzacją przepisow

BHP tppoż. W szczególności poprzęz

I)reallzację wstępnych i okresowych szkolen dla pracownikow z zakręsu BHp,

Z)przepro*adranie okresolvych aral\z stanu bezpieczeństwa i higieny pracy,

3)bierze udziń w opruóo*aniu przedsię wzięĆ organizacYjnYch i technicznYch

po l e gaj ący ch nu rupibt e ganiu zagr ożeni a zdrow ta i ży cia pracowników,

4)prowadzi obowiązującą dokumentacje powypadkową oraz sprawozdawczośó w tym

zakresie, 
kresll anaiizv t )rzeplsow bhp, poprawy warunków

5)realizuj ę zadanta z zakresu analvy przestrzeganta 1

pracy, usuwani a zagrożeń na stanowiskach pracy,

6 ) o prac owy wani e i aktual i zuj ę instrukta żu b ezpie c zeń stw a p o żar owe g o,

7)prowadzlnie szkoleni u pńi"iwpozarowego pracownikow oraz organizowanie cwiczeń

okresowy ch z zakresu ppoż,,

8)nadzor prawidłowego 
'rr-yporuzenia i sprawności sanatoryjnYch instalacji, sPrzętu,

urządzeii oznakowania ppoŻ,, 
,,^ iońrrrrctLqrni mi PSP.

9)wspoi działante z włascivvymi terenowo jednostkami organlzacyJny

zakręs zadahi czynności dotyc zącej obsługi w ramach bhp t ppoż. możę regulować umowa

zawarta z podmiotem zewnętrznym,

5. Inspektor ds. ochrony danych osobowych realizuje zadania zwtązane z

przestrzeganiem przepisó* o oóhronie danych osobowych, w szczegÓInoŚci PoPrZęZ"

1) spraw dzaniezgodności przetw arzan.adanych osobówY ch z PrzePisami o ochronie danYch

osobowy ch otazopracowywanie w tym zakresie stosownych dokumentów;

ż) nadzorowanie iad przestrzeganiem zasad ujętych w dokumentacji;

3) zapewnienie ząoznania oiou upowaznión}ch do Przetwarzania danYch osobowYch Z

Sanatoriom oraz podmiotami zewnętrznymi

przepisami;
4) prowadzenie rejestru zbiorów danych przetwarzarrych P.ZęZ administratora danYch

zgo dnie z obowią 
^Ąąay 

mi przepisami ;l L \JL,\)YYLŹP*JŹV r---- 
^^^,-,ł"*1| ftt7l ków, kłótzy

informowanie admini str ator a, po dmiotu przetw arzaj ącego or az pracownr
iacvch na nich na mocy niniejszego5)

przetwarzają dane osobowe, o obowiązkach spoczywEący

12



T::3:#;;fri ,ł'r;H*::,PrZePiSÓw 
Unii lub państw członkowskich o ochronie danych i

6) monitorowanie Przestrzegania niniejszego rozporządzenia,innych przepisów t]nii lubPaństw członkowskicń o ochionie danych 
- 
oraz'polityk administratora lub podmiotuptzetwarząącego w dziedzini.e ochrony danych osoiow}ch w tym podział obowiązków,działania zwiększ aJącę świadomość, srt ol"rria p".ron"r" .rcresini czącego w operacjachprzetwarzani1 oraz powiązane z tymaudyty;7) udzielanie na Żąd,anie z]alęcęn co do oceny skutków dla ochrony danych orazmonitorowanie j ej wykonania

8) współpr aca z organem nadzorczym9) Pełnienie funkcji Punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiachzwiązanYch Z Przetwarzaniem, w tyń z uprzednimi kJnsultacjami oraz w stosownychPrzYPadkach Prowadzenie konsultacji we wszystkich innych sprawach

Za7<ręs zadań i czYnnoŚci d,otyczącej obsługi w ramach obowiązkow inspektora ochronydanYch osobowYch moze regulowuĆ u-o- a zawarta z podmiotem zewnętrznym.

6' AsYstent DYrektora - do j"go obowiązkow w szezególności należy:1) Sprawowanie obsługi biurowej i seńetarskiej Dyrektora Sanatorium,2 ) Prowadzenie rejestracji wPływ aJąeej ao sunuto.iu- korespondencji i wysyłanie pism,3 ) PrzekazYwani e zadeki etowanej 
" 

pr rĆrDyrektora ko.. rp ondencj i do po szcze g ó lnychkomórek or ganizacyj nych,
4) nadzorowanie terminowości real izacjispraw sanatorium,5) ewidencjono]Ą/lnie skarg i wniosk ai oń, nadzórnad terminem ich rozp atrzenia,6) Pisanie Protokołów i notatek służbowych w zakresie ustalony m ptzezDyrektora,7) wsPÓłPraca ZPracownikami Sanatoriu- * zakresie właściwego obiegu dokumentów,zgodneg o z przepisami Instrukcji kancelaryjnej sanatorium,B) prowadzenie dokumentacji źwiązan"; , ńuaą Społeczną Sanatorium,9) przyjmowanie i ewidencja skarg i wnioskow,
10) prowadzenie nabieżącó niezbia"y.r, ..;estrow w Sanatorium,
]]) inne czynności zlecone przezDyrektora Sanatorium,
12) bieżąca obsługa sekretariatu,
13) organizacja i obsługa sekretari atu oraz realizacja zadań z zaktesu prowa dzeniaarchiwumzakładowego,

14

WsPÓłPraca międzY Poszczególnymi komórkami organizacyjnymi dla zapewnięniaSprawnego i efektYwnego funkcjonowania Sanatorium" odbywa się za pośrednictwempracownikow kieruj ących tymi komórkami.
Realizowane jest to w formie .ykli.r.,y"h spotkań kierowników komóreko_r ganizacyj nych z Dy rektorem S anatorium.
osobY kierujące komórk aml pozostają w stałym kontakci e w zakresie swoj ej dzińalnościoraz w sytuacjach wymurrorry.h konńe hąpotrzebą.

Rozdział VII
WARU|{KI WS P o ŁDZIAŁAI\ IA Z Il\t\YMI

PODMIOTAMI WYKONUJĄCYMI DZIAŁAL|{OŚĆ
LECZl\rCZĄ

1.

2.

ĄJ.
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1. Sanatorium reali zując swoje zadaniaz innymi podmiotami wYkonującYmi działalnoŚÓ

Ieczn\czą w zakresie zapew.rienia prawidio*oS.i diagnostyki, Ieczenia, Pielęgnacji i

rehabilitacji pacjentów otaz ciągłosc i przebiegu Procesu udzielania Świadczeń

zdrowotnych.
ż. Wspołpr aca zinnymi podmiotami wykonującymi dzińa|noŚc !ęczniczą odbYwa się w

ramach zawartych umów i porozumień,' w przedmiocie udzielania Świadczeń

redltzacjt umów o udzielanie świadczeń zdrowotnych

podmiotywykonującedziałalnoścleczntcząsprawuje
Dyrektor Sanatorium.

4. W uzasadnionych medyc znię przypadkach lekarz Sanatorium wYdaje skierowania na

badania diagnósty Qzr.e, do innych^podmiotów \eczniczych (badania sPecjalistYczne,

hospitali zacja).

5. Sanatori vm orazosoby udzielające w j.go imieniu świadczeń zdrowotnYch' udzieląą

innym podmiotom wykonująóy- dŹtńahose leczniczą informacji zw\ązanYch Z

zdrowotnych.
3. Nadzor nad prawidłowością

wykonywanych przęz inne

pacjentem w przypadku, gdy:

a) pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy

b)' zicho*uni" tajemnicy może stanowić

lwy rażazgodę na uj awnienie taj emnicy,

,ri.U."pńczenstwo dla życia lub zdrowia

pacjenta lub innYch osób, 
_oooniq ,"iezherłnvch informa ie zw\ązanych z' c)' zachodzi potrzeba przekazania niezbędnych informacji o pacJenc]

udzielaniem świadczen zdrowotnych innym osobom wykonującym zawod medyczny'

uczestni czącymw udzielaniu tych świadczen,

d) obowiązujące przepisy prawa tak stanowią, l 1 ! I 1^ ^__^:^_^ l^l_,,*onto, .

6. Sanatorium udostępnia podmiotom wykonującym działalnoŚĆ leczniczą dokumentaclę

medyczną pacjentów, jeżejidokumentacja i";órt niezbędna do zapewnienia ciągłości

świadczeń zdrowotnych. Realizują" .*oj. ,aóania Sanatorium wsPÓłPracuje z innYmi

placowkami służby Źdrowia, w miarę potrzeb dla pacjentów,

Rozdział VIII
UDOSTĘPNIANIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ

16

1. Sanatorium prow adzi, przechowuje i udostępnia dokumentację medYczną zgodnie z

zasadami i w sposób określony przepisami ustawy z dnia 6 listoPada 2008 r, o Prawa

pacjenta iRzećzniku praw pacjenta (Dz. U. tj _ z2Oż0 poz,849)

ż. Sanatorium nie pobiera od pacjentow opłat za udostępnianie dokumentacji medYcznej

poprzęz rporrąirenie jej wyciągow, odpisów lub kopii.

3. pacjent ma prawo ao aortęp., ao dokumentacji medycznej dotyczącej jego stanu

zdrowi a or ai udzie lony ch mu świa dczeń zdrowotny ch,

4. Dokumentację medyczną udostępnia się rownież:

_przedstawic ielowi ustawowemu, bądż Ó sobie upowaznionei P|ZęZ P acj enta,

_osobie bliskiej wymienionej w art. 3 ust.I pkt.ż w.w. ustawy,

-osobom prawnym wymienionym w powyższej ustawie,

I4



5' Po Śmierci Pacjenta d.okumentacja medyczna jesj.udostępniana osobie upowaznionejPrZeZ Pacjenta za ŻYcia lub osobie, ktora w cńwili zgonu byłajego przedstawicielemustawowYm, a takŻe osobie bliskiej, chyba, ż,e udóstępnieniu sprzeciwiła się innaosoba bliska lub sprzeciwił się pacje ii ruĘ"iu--6, FormY udostęPniania dokumeiril.;i medycznej reguluje ustawa.7 ' WYka7 zawierającY informa.lę aoty 
"Źą"" udostępn iania dokumentacji medycznejzgodnie z ustawą prowadzi stai}styk medyc ,;i -

Rozdział IX
POSTĘPOWANIE W RA zIE śvllnRCI .A.JE|{TA

171. Sanatorium w razie śmierci pacjenta:
a) niezwłocznie zawiad,amia wst uiunąprzezpacjenta osobę lub instytucję,b) PrzYgotowuje zwłoki do wydaniu o.Óui. lub insty,u.;iup.awnionej do ich pochow ania,
kff'f:;:?:r.'i.iił:- zwłok do p.o..ktorium ńo;Ó,"odzkiego Centńm sr|ildn.go
2 Osobą odpowie dzialną za:

?r;:;:ł;3;"Tl:11? [H: 
Iękarza leczącego lub lekarza dyżurnego o śmierci pacjenta

b) niezwłoczne Przekazanie wystawionej przez lękarza karty zgonu do Sekretariatusanatorium,
c) sPorządzenie kartY skierow aniazwłok do chłod ni, założenie osobie zmarłejidentyfik atorad) założenia osob ie zmarłej identyfikatora
- jest:

Pielęgniarka oddziałowa W przypadku zgonu pacjenta w dniach od poniedziałku dopiątku do godziny 1 4:30, 
L J L

Pielęgniarka dYŻurna w Przypadku zgonu pacjenta w dniach od ponie działkudo piątkupo godzinie 1 4:30 orazw soboty, niłzielę i jwięta.
3' osobą odPowiedzialną za niezwło"rn",po stwierdzeniu zgonu, zawiadomienie osoby lubinstytucj i, takze Dyrektora Sanato.iń]i.., t.t u.z kieĘą cy oddziałem lub leka rz dyżurny.4'Pielęgniarka oddziałowa lub dyżurna * obecności osó i .t r"ci"h (wspołlokatorka, salowa)sPorządza Protokolarnie sPil 'r""ry osobistych zmarłego pu.j.ń oraz pieniędzy iPrzedmiotów wartoŚcio*Y'ń, Rzeczy osobiste przechowuj. ,ię w dyzurce pielęgniarskiej zaśpieniądze i przedmioty warlościowe w depozycie sanatorium.

5 ' Za czYnnoŚci, o którYch mowa w ust. 1 orazprzechowywanie zwłok do 7ygodzin odchwili zgonu sanatorium nie pobiera żadnychopłat.
6' ZaPrzechowYwanie zwłok pacjenta,u Ók.", dłuższy niż72 godzinyliczone od godzinyjego Śmierci, osobY. lub instYtu";" uprawnione do ich pochowania, bąd,źpodmiot y naleceniektórYch Przechowuje się zwłokiw Ź*iąrui ztoczącym się postepowanióm karnym, ponosząoPłatę w wYsokoŚci oPłat uiszczonychprzez Sanatoii.r- iirr""rpodmiotu zewnę trznegoPrzechowującego zwłoki (Wojewo-dzkie Centrum Szpitalne Kotlińy Jeleniogorskiej), tj. 183zł brutto."

Rozdział XWYsoKoŚC' YSOKOSC OPŁAT ZA ŚWrł DCZENIA ZDROWOTNEUDZIELANE ZA CZĘSCIOWĄ ALBO CAŁKOWITĄ
oDPŁATNoŚct4

l5



1B

Wysoko śc oraz zmianę opłat za świadczęnia zdrowotne, które mogą bYc zgodnię z

przepisami ,rstań lub'prłepisami odrębnymi, udzielane za częŚciową lub całkowitą

|apłutrrością, ustala Dyrektor Sanatorium,

cennik usług odpłatnych, który stanowi zŃącznlk nr Ż d2niniejszego regulaminu jest

publikowany na stronie internetowej Sanatorium otaz dostęPnY jest na RecePcji' a

takżedo stępny we właściwych komoikach organ izacyjnych S anatorium,

Rozdział XI
śwrłDCzENORGANIZACJA PROCESU IJDZIELANIA SWI/

ZDROWOTNYCH ZAODPŁATNOŚCą

19

1.SwiadczeniaudzielanezapeŁnąodpłatnością
a) Swiad czen\azdrowotrr. ,tu..1o.rurn. -..udzielane są na podstawie KartY PobYtu Pacjenta,

sporządzanej przez p.u"o*niń recepcji na podstawie sPorządzonej rezerwacji. Pacjent

uzyskuje informację o zakvłŃerowaniu , ,uyŁy*teniu oiu' oddziale na ktorYm będzie

otrzymywałświadczeniazdrowotne, l .1 , _^^l^+^_*,io wąrłlr _,.hlea
b) świadcze nta zdrowotne ambulatoryjne - udzielane Są na Podstawie KartY zabiegowej

sporządzonej na podstawie przedstawiónej przęz pacjenta dokumentacji medYcznej lub Po

wizycie u lekarza specjalisty sanatorium,

2. swiad czeniau,dzielan e za częsciową odpłatnością _ dofinansowane przęz instytucje

a) Swiad czeniazdrowotne stacjonarne - udzielane są na Podstawie KartY PobYtu Pacjenta'

sporządzanej przęz p.u.o*rita recepcji na podŚtawió sPorządzonej rezerwacji otaz

dokumentów dotyczących dopłaty. pacjent uzyskuje informację o zakwatęrowaniu'

wyzywieniu oraz oddriul. ,ra którym będzie otrzymywał świadczenia zdrowotne,

3. Koszt świadczenia zdrowotnego za odpłatnością określa cennik Sanatorium lub zawarte

umowy i porozumienia. 1 _: ^ l,_:_^ :_^+

4. Sanatorium wystawia faktury lub noty obciążeniowe odPowiednim instYtucjom.

5. organ izacjaprocesu udzielania świad 
"r"niuzdrowotnęgo 

odPłatnego jest analogiczna jak

pro"*i.rra określona w Rozdziale V niniej szego Regulaminu,

Rozdział XII
SPOSOB KIEROWANIA KOMORKAMI

ORGANIZACYJNYMI

20

1. W Sanatorium obowiązuj ę zasadaiędnoosobowego kierownictwa,

1.

ż.



2. Sanatorium kieruje Dyrektor.
3' 

I;',Tliu.n"ooecnoŚci 
dyrektora, Sanatorium kieruje Zastępca Dyrektora ds.

4. DYREKTOR ZAKŁADU:

a) realizuje zadania.wYnikające ze statutu Sanatorium orazobowiązujących przepisów prawa

ffiirlXl ;n,ouo ;T;Xfi*:"uu, 
w tlm materialną za szkody' i decyzjZ ao,tf"rą""

b)Prowadzi racjonalną gospodarkę finansową_i politykę kadrową, dokonuje czynności zzakresu prawa pracy osób zatrudnionych w zakładzie.
c) aUa o jak najwyzs zą jakosć wykonywanych usług w Zakładzie.5' ZASTĘPCA DYREKTORA ds, LtrCZNICTWA należy organizowanie inadzotowanie całości zad,ań d,oty czących:

- udzielania świad czen zdrowotnych,
- promocji zdrowia.
- organizuje i nadzoruje pracę komórek działalności podstawowej,- odPowiada Za .stan i jakość świadczeń medyĆzny.h, a tiLz" nadzoruje przebiegturnusów specj ali s ty czny ch,-'olX 

ij.,.lil'u' 
nad dokształceniem osób wykonujących zawody medyczne w

- sprawuj e nadzór nad dokumentacją lekarską,
- kontroluje gospodarkę lekami i artykułami ńed ycznymi,- organizlĄe przępływ informacji módy cznej, - J

-nadzoruje stan sanitarno - epidem iotógiczny komó rek działalności podstawowej,-"'%TiH 
,ł;:{^"'" 

zmieizające d,ł pozyskania środków finansowych z- funduszy

6' Zadania Sanatorium realizowane są przez osoby kierujące komórkamiorganizacYjnYmi medYcznYmi oraz komoikami nieme dycznymi a także przezpracowniko w zatrudntonych na stanowi skach samo dzielny ch.
7 ' osobY wYŻej wYmienione odPowie dzialne są za wewnętr zną organizację komórek i

fiil'#ffi;"l,"**:'-"#:anie oraz prawidłową realizaiję źadań pirypisanych

8' Stanowiskami samodzielnymi są stanowiska określone w strukturze organi zacyjnejpodporządkowane bezpoś.ódrrio Dyrektorowi sanatorium.9' Do wsPÓlnYch działańkomorek organizacyjnych Sanatorium nale ży w szczegolHości:1) realizacja zadań Sanatorium okreśńnych obowiązującymi przepisami prawa,2) inicjowanie działan służących skuteciniejs zej realizacji zadań Sanatorium,3) dbałość o należyty wizerunek Sanatorium,
4) działania na rzeczwłaŚciwego wykorzystania czasu pracy i potencjału pracowniczego,5) PrzYgotowanie i PrzeProwadzenie szkoleń wewnę trinychwśród pracowników,6) działania na rzecz skutecznego przepływu informacj i między komorkamiorganizacyjnymi,
7) opracowywanie wniosków_. do projektów planu finansowego i inwestycyjnegosanatorium na dany rok, real izacją rłd,unwynikających z tychplanów,8) działania na rzecz pozyskiwania ponadplanowy"h !.odkow finansowych na zad,aniar e alizow ane pr ze z dana ko mó rkę or ganizacy j ną,9) opracowywanie SPraWoZd,ań z -yńrrywanych zadan oraz sprawozdań i informacjiwYnikaj ącYch z odrębnYch przepi Śow po*.r."hnie obowiązuj ącego prawa,

f17



Rozdział XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

21

1. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają PrzePisY

ustawy o działalności 1eĆmiczej 
-i 

pozostałe'obowiązlĄąge przepisY Prawa oraz PrzePisY

wykonawcze wydane na ich podstawie,

ż. Wątpliwości doty czącę stosowania Regulaminu rozstrzyga Dyrektor,

3. Wszelkie zmlan>I Regulaminu wymagają formy piŚemnej pod rygorem nięwaznoŚci

zgo dnie z obowi ą z|Ą ącapio cedurą okre ś1 oną pr zępi sam. prawa,

4 . ZmianRe gulaminu organ izacyjnego dokonuj e Dyrektor S anatorium,

5. Regulamin organ izacyjny wcrroaziw Ęc\ez"dniem okreŚlonYm w zarządzeniu DYrektora'

10) przes trzeganie przepisów o ochronię danych osobowych w zakresie gromadzonych

informacji.

p.o, DY
5PZOZ Sonotoriunl Ud

KTcRA
iskowego MSWjł,,AGAT'

18
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sp zozsanatorium
Cennik usług zd

Załącznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Uzdrowiskowego MSWiA AGAT w Jeleniej ć ar|e z aria ,!.1.,!.*.,,*9-*L' .

L.p.
,, , """'1 ulluS'ororotnV'h SP ZOZ Srnrtoriu' Urdro*iskowego MSW---_ A AGAT w Jeleniej Górze

7

-

po ByT xl t nłnryczŃEGóF

-

xunnclnexoŃ@ 2-0S..3-o.ś DnśT

J.n
Cena deta

netto hrr rłtn
2 os./dz. 259,00 259.00
3 os./dz. 236,00 236,00
4 os,/dz. 206,00 206,00
5 os,/dz. 186,00 186.00
5 os./dz. 225,00 225,00
7 os,/dz. 198,00 198,00
8 os.ldz 186,00 186 nn
9 os.ldz. 145,00 145,00

10 BADANIE lexnnsx

-

PORADA F|ZJOTE

ĄaUA THERMOJ

os./dz,

szt.

szt,

szt.ldz.

160,00 160,00
11 60,00 60,00
72 38,00 38,00
13 25,00 25,00
14 AQUAV|BRoN

cHlRoTERAPlA
zab. 25,00 25,00

15 zab.

zab
22,00 22,00

16 gWlczENlA BIERNE (P 15,00 15,0
17 zab.

zab
36,00 36,0t

18 30,00 30,0l
19 zab. 12,00 12.o1
20

, _ --.. ---,._-,a

FASON BOROWIN

FONOFOREZA

-

GALWAN|ZACJA

-

{YDRoMASAŻ
NHALACJE

zab. 12,00 12,0{
27 zab. 50,00 50,0(
22 zab, 40,00 40,0c
23 zab, 18,00 18.00
24 zab. 12,0l 12,00
25 zab. 12,0l 12.oo
26 zab. 20,0( 20,00
27 zab. 25,0( 25.00
28 zab. 12,00 12,00
29 zab. 23,00 23.00
30 zab, | ę,oó 12,00
31 lNTERDYN zab. | 12,00/*50,00 12,00/*50,o0
32

ryol\9FoREZA 
(LE

;nłFrEu aOXOW

,^ą-i. CZTER
l(ĄPlEL PEREŁ

-

KĄPlEL PEREŁ

-

lqPlEL PEREŁK

zab. 12,00 12,00
33 zab, I lz,oo 12,00
34 zab, 36,00 36,00
35 zab. l 26,00 26,00
36 zab. 35,00 35.0o
37 zab. 40,00 40,00
38 l(APlEL VttlRo\^/A /D

N lt lLL vYlr\,r'

zab. 40,00 40,00
39 zab. 16,00 {6 nn
40 , -,,

lqPlEL soLAN

zab, 18,00 18.on
41 zab. 20,00 20,00
42 KlNEZJoTAPlNG zab, 36,00 36_0o
43 zab. 30,00 30,00
44 zab. 27,00 27.oo
45 zab. 12,00 12,00
46 LASEROTERAP|A

-

\łAGNEToTERAP-:t4AsAŻ sUcHY

-

ńASAŻ KLASYC

-

ilAGNETOLEDO

zab. 40,00 40.00
47 zab. 18,00 18,00
48 zab. 15,00 15.00
49 zab 30,00 30,00
50 zab. 45,00 45,00
51 zab. 15,00 15,00
52 OKŁADBOROW@

oKłfDysonoŃ

SlŁoWNlA 

-

zab, 40,00/*30,0o 40,00/*30,0o
53 zab, 12,00 12,00
54 zab. 20,00 20.o0
55 zab. 15,00 15,00
56 TENs zab. 12,0o 12,00
57 TERAP|A MANUALNI

-

ULTRADZW|ĘKl58

zab. 13,00 13,00
zab. 50.00 Ęn
zab. 15,00 15,00

srnfs,,ffifi,, 
ffiP,,,nft^-pĄv Jelerye1-,Gó"r=e

W#Ko"a




